
 

2019年 2月 13日 

三菱 UFJ リサーチ&コンサルティング株式会社 

 

「Ｉ・ＴＯＰ横浜ラボ」が始動！ 

「子育て中の快適な働き方」に関するプロジェクトの提案募集を開始 
 

 

三菱 UFJ リサーチ&コンサルティング株式会社（本社：東京都港区、代表取締役社長：村林 聡、以下 MURC）は、横

浜市より「平成 30年度「I・TOP横浜」プロジェクト創出等推進事業業務」を受託しています。I・TOP横浜の取組は、平成

29 年度より開始したもので、IoT 等を活用した”横浜発”の新たなビジネスの創出、社会課題の解決を目指すものです。

（詳細は参考資料の１） 

 このたび、横浜市が抱える重要な社会課題やニーズを踏まえ、特定の実証実験フィールドを提供したうえで、企業から

の提案を募集して事業化を支援する「I・TOP横浜ラボ」を開始。実証実験のフィールドがあらかじめ確保していることによ

り、採択後早期に実験を開始し、プロジェクト創出や事業化へと迅速にステップアップさせることを目的としています。 

「I・TOP横浜ラボ」の第一弾の取り組みとして、株式会社ママスクエア（東京都）と連携し、子育て中の快適な働き方に

寄与する新たな IoT製品・サービスのビジネス化・プロジェクト化に関する提案を募集することが決定したので、お知らせ

いたします。 

 

募集概要 

募集内容 

子育て中の女性が快適に働くワーキングスペースや 

テレワークの就労モデルを支える、新たな IoT製品・ 

IoTサービスに関する提案 

（実証実験の実施及び事業化に向けた提案） 

実証実験フィールド 

株式会社ママスクエアが横浜市内で運営する 

「ママスクエア港北東急店」 

※提案内容、業務都合によって、ママスクエア港北東急店以外と 

させていただく場合があります。 

募集期間 

平成 31年 2月 13日（水）～3月 20日（水） 

※詳細の募集情報につきましては、横浜市ホームページをご確認ください。 

URL：http://www.city.yokohama.lg.jp/keizai/shien/seizou/iot/project/20181217100818.html 

 

【本件に関するお問い合わせ】 

三菱UFJ リサーチ＆コンサルティング株式会社 

政策研究事業本部 公共経営・地域政策部［東京］ 中田、倉橋 

〒105-8501 東京都港区虎ノ門 5-11-2オランダヒルズ森タワー  

TEL：03-6733-1570 （平日:月～金(祝祭日除く)  午前 10:00～午後 16:00  *12:00～13:00除く） 

E-mail：a001pj-itop@murc.jp 

【報道機関からのお問い合わせ】 

コーポレート・コミュニケーション室  竹澤・杉本  TEL：03-6733-1005 E-mail：info@murc.jp 

＜実証実験フィールドイメージ＞ 

株式会社ママスクエア作成 



 

 

≪参考資料≫ 

１．「I・TOP横浜」について  https://itop.yokohama/ 

横浜市では、平成 29 年度に IoT 等を活用したビジネス創出に向け、交流・連携、プロジェクトの推進、人材育成等の

場となる「IoTオープンイノベーション・パートナーズ（I・TOP横浜）」を立ち上げました。国内外の様々な企業・機関と連携

を図りながら、オープンイノベーションによって付加価値の高い製品・サービスの開発や新たなビジネスの創出、新技術を

活用した社会課題の解決を目指して取り組んでいます。 

 

２．「I・TOP横浜ラボ」について 

横浜は、少子高齢化や生産年齢人口の減少、郊外部の都市インフラの老朽化などの社会課題を抱えています。一方、

今後、ラグビーワールドカップ 2019 や東京 2020 オリンピック・パラリンピックといった国際的なビッグイベントの開催も予

定されており、都市の魅力の発信や経済の活性化など、今後の飛躍に向けたチャンスを有する街でもあります。 

こうした背景のもと、「I・TOP横浜」では、地域が抱える課題や可能性に対し、IoTを通じたアプローチを図り、ニーズの

掘り起こしのため、新たな枠組みとして「I・TOP 横浜ラボ」を設置。企業等のプロジェクト創出やビジネス化の支援と共に、

社会課題の解決に取り組むことになりました。 

この「I・TOP横浜ラボ」の第一弾では、子育て中の女性が快適に働ける「横浜モデル」の構築を目的に、株式会社ママ

スクエア（※）と連携し、子育て中の女性が快適に働くためのワーキングスペースやテレワークの就労モデルの根幹となる、

新たな IoT製品・IoTサービスに関する提案を募集します。 
 

※株式会社ママスクエア…「ママが子どものそばで働ける保育園でもない、在宅でもない、新しいワーキングスペース」

をコンセプトにした事業を展開。母親が働く場と託児機能を一体的に提供するワーキングスペース「ママスクエア」を全国

で運営しています。横浜市とは、市内初のママスクエアのオープンを機に、平成 29 年 11 月に連携協定を締結していま

す。（https://mamasquare.co.jp/） 

 

 

  ＜I・TOP 横浜ラボ「子育て中の快適な働き方」に関するプロジェクト創出支援の取組イメージ＞ 

 
 

https://itop.yokohama/
https://mamasquare.co.jp/

