
脱
・
会
社
主
導
の
キ

リ
ア︵
４
︶

組
織
に﹁
従
う
﹂か
ら﹁
相
互
成
長
﹂へ

⊂　　⊃

　
新
井
　
み
ち
子
︵
あ
ら

い
・
み
ち
こ
︶
コ
ン
サ
ル

テ

ン
グ
事
業
本
部
組
織

人
事
Ｂ
Ｕ
　
Ｈ
Ｒ
第
２
部

シ
ニ
ア
マ
ネ

ジ



　
こ
れ
ま
で
３
回
に
わ
た

て

企
業
に
お
け
る
キ

リ
ア
自
律

に
つ
い
て
考
察
し
て
き
た

今

回
は

個
人
と
組
織
の
新
た
な

関
係
性
に
つ
い
て
展
望
す
る


　
従
来

日
本
企
業
で
主
流
だ


た
会
社
主
導
型
の
キ

リ
ア

観
は

不
確
実
性
や
変
化
の
激

し
い
現
代
に
お
い
て
限
界
を
迎

え
て
い
る

企

業
は
こ
う
し
た

変
化
を
受
け
入

れ

こ
れ
ま
で
の
慣
例
や
価
値

観

企
業
文
化
を
抜
本
的
に
見

直
す
必
要
が
あ
る

今

求
め

ら
れ
る
の
は

互
い
に
尊
重
し

合
い

共
に
成
長
し

価
値
を

創
出
す
る

対
等
な
パ

ト
ナ


シ

プ
へ
の
進
化
で
は
な
い

だ
ろ
う
か


　
企
業
が
社
員
の
キ

リ
ア
自

律
を
後
押
し
し

個
人
と
組
織

の
相
互
成
長
を
実
現
す
る
た
め

に
は

制
度
や
仕
組
み
だ
け
で

な
く

企
業
文
化
と
し
て
キ


リ
ア
自
律
と
相
互
成
長
を
全
社

的
に
根
付
か
せ
る
こ
と
が
不
可

欠
で
あ
る
こ
れ
が
な
け
れ
ば


施
策
は
形
骸
化
し

真
の
変
革

に
は
つ
な
が
ら
な
い


　
ま
た

上
司
の
役
割
も
重
要

で
あ
る

キ

リ
ア
は
一
人
で

築
け
る
も
の
で
は
な
く

仕
事

の
機
会
や
役
割
を
与
え
る
上
司

の
影
響
が
大
き
い

キ

リ
ア

の
方
向
性
は
本
人
が
決
め
る
と

し
て
も

上
司
は

組
織
の
目

指
す
姿
と
個
人

の
キ

リ
ア
を

結
び
つ
け

成

長
の
機
会
を
提
供
す
る
な
ど


部
下
が
自
ら
の
キ

リ
ア
ビ
ジ


ン
を
実
現
で
き
る
よ
う
支
援

す
る
役
割
を
担

て
い
る


　
し
か
し

現
場
の
管
理
職
か

ら
は
﹁
会
社
か
ら
急
に
キ

リ

ア
面
談
を
す
る
よ
う
指
示
さ
れ

た
が

ど
の
よ
う
に
進
め
れ
ば

よ
い
の
か
分
か
ら
な
い
﹂
と
い

う
戸
惑
い
の
声
も
聞
か
れ
る


管
理
職
に
は

会
社
の
新
し
い

価
値
観
の
理
解
・
浸
透
を
促
す

と
と
も
に

部
下
の
キ

リ
ア

形
成
支
援
に
必
要
な
ス
キ
ル
や

知
識
を
身
に
つ
け
る
機
会
を
提

供
す
る
必
要
が
あ
る


　
さ
ら
に

キ

リ
ア
支
援
の

負
荷
が
上
司
に
偏
り
す
ぎ
な
い

よ
う

社
員
が
キ

リ
ア
の
選

択
肢
や
成
長
の
道
筋
を
具
体
的

に
把
握
し

検
討
で
き
る
環
境

を
整
え
る
こ
と
が
重
要
で
あ

る

例
え
ば

キ

リ
ア
パ
ス

を
明
示
し
た
り

キ

リ
ア
面

談
を
上
司
だ
け
で
な
く
社
内
外

の
専
門
ス
タ

フ
も
担
当
で
き

る
体
制
に
す
る
な
ど

支
援
の

分
散
と
強
化
を
図
る
こ
と
が
欠

か
せ
な
い

こ
れ
に
よ
り

上

司
の
負
荷
を
軽
減
し
つ
つ

組

織
全
体
で
キ

リ
ア
形
成
を
支

え
る
仕
組
み
を
構
築
で
き
る


　
一
方
個
人
は
自
分
の
人
生

を
組
織
に
委
ね
る
の
で
は
な

く

自
ら
の
意
思
と
行
動
で
築

い
て
い
く
姿
勢
が
求
め
ら
れ
る


日
々
の
業
務
に
追
わ
れ
る
こ
と

を
理
由
に

中
長
期
的
な
自
身

の
成
長
や
キ

リ
ア
形
成
が
な

お
ざ
り
に
な

て
し
ま
う
ケ


ス
も
少
な
く
な
い
そ
の
結
果


現
状
維
持
を
望
ん
で
変
化
を
避

け
た
り

キ

リ
ア
に
つ
い
て

考
え
る
こ
と
自
体
を
後
回
し
に

し
て
し
ま
う
こ
と
も
あ
る


　
個
人
が
自
分
の
キ

リ
ア
に

主
体
的
に
向
き
合
い

組
織
が

そ
の
挑
戦
を
支
援
す
る
こ
と

で

双
方
が
よ
り
良
い
関
係
性

を
築
き
な
が
ら

新
た
な
可
能

性
を
切
り
拓
い
て
い
く
こ
と
が

期
待
さ
れ
る


︵
毎
週
木
曜
日
に
掲
載
︶
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